Sindikat Instituta "Jozef Stefan"
LJUBLJANA

ZAPISNIK st .6/25

seje lzvrSilnega odbora sindikata SVIZ/IJS z dne 11. 12. 2025 s pri¢etkom ob 8.00,
ki je potekala v sejni sobi na Trzaski cesti 134

Prisotni: B. Crni¢, A. Fekonja, A. Jazbec, J. Pungeréar, M. Straus P. in B. Zenko.
Odsotnost opravicili ali izostali: R. Bevc, A. Gorisek.

1. Potrditev tock dnevnega reda

Sprejeli smo tocke dnevnega reda in jih soglasno potrdili. Potrdili smo sklepe predhodne seje, ki jih zaradi takratne
nesklepcnosti Se nismo.

2. Prikljucitev ZIS Pomurje

Vodstvo nas je obvestilo, da se konec meseca decembra 2025 nasi ustanovi prikljuci ZIS Pomurje. Na predlog, ki smo ga
prejeli, moramo podati mnenje. V sploénem smo ocenili, da smo s pripojitvijo seznanjeni prepozno. Se posebej glede na
njej ze vse dogovorjeno in odlo¢eno. Med drugim npr. tezko sodimo, ali je na$ institut za takSno pripojitev res bolj
primeren kot kateri drug glede na dosedanje podrocje raziskav na ZIS Pomurje.

Kljub temu, da se naceloma strinjamo s prikljucitvijo, imamo nekaj vprasanj, na katera pricakujemo odgovore. Zaradi tega
imamo predviden sestanek s pomocnico direktorja 15. decembra, vprasanja pa ji moramo poslati nekaj dni prej. S tem v
zvezi smo sprejeli dva sklepa.

Sklep 1: Clani 10 SVIZ/IIS se s prikljucitvijo ZIS Pomurje k S strinjamo. Prikljucitev je sprejemljiva, e imajo vsi zaposleni,
ki se prikljucijo 1JS, enake zaposlitvene pogoje kot obstojeci zaposleni na 1JS.

Sklep 2: Vprasanje za pomocnico direktorja 1JS: kaksne so predvidene pozitivne in negativne posledice ter financni ucinki
te pripojitve?

3. Tekoce zadeve
B. Zenko je poro¢al o temah, ki so bila obravnavane na sejah ZS in UO:
a) O prikljucitvi ZIS Pomurje.

b) Dogovorjeno je bilo, da se projekt IS Plus kljub visokim finan¢nim stroskom nadaljuje. Vodstvo IS se ob tem
sprasuje, kje zagotoviti financna sredstva za nadaljnjo izvedbo projekta. Menijo, da bi morali k financiranju prispevati
odseki, ki si Zelijo vzpostavitve novih centrov, na primer kvantnega centra F7, oziroma odseki, ki potrebujejo nove
prostore. Vodja F7 je ob tem predstavil vizijo centra. Po mnenju vodstva bi IJS kril stroske priprave projektne
dokumentacije, preostala sredstva pa bi zagotovili posamezni odseki, pri ¢emer racunajo tudi na pridobitev kohezijskih
sredstev.

c) V kadrovski sluzbi zaklju¢ujejo nove pogodbe v skladu z 105. in 22. ¢lenom ZSTSPJS. Prehajajo na uveljavitev 64.
¢lena ZZrID, pri ¢emer je potrebno Se doreci pravilnik o izvolitvah, ki bo dolocal kvalifikacijo za znanstvene nazive,
strokovno raziskovalne nazive ter razvojne nazive.



Sklep 3: Kot sindikat moramo paziti, da pogoji za napredovanje v visje nazive ne bodo stroZji od pravilnika ARIS-a, saj ne
vidimo razloga za to in kar se je v preteklosti Ze dogajalo. Ne bi bilo prav, da bi bili delavci na 1S slabSe placani - ovrednoteni
za svoje delo kot delavci na primerljivih delih mestih na drugih institutih.

¢) Pripravlja se evalvacija IJS, kar pomeni oceno znanstvenoraziskovalnega dela (kakovost publikacij, citiranost,
projekti), ocenjevanje organizacijskih enot (odsekov, centrov), pregled porabe financnih sredstev in ucinkovitosti
poslovanja ter, ne nazadnje, presojo strateSkega razvoja in doseganja ciljev.

d) J. Punger¢ar je na kratko porocal, da pogajanja med vlado in sindikati javnega sektorja o delovni uspesnosti Se
niso obrodila sadov. Sklenitev dogovorov je oteZena zaradi razlicnih kolektivnih pogodb, ki veljajo v posameznih
dejavnostih javnega sektorja. Usklajevanje dogovorov bodo poskusali zakljuditi v januarju 2026, kar bo omogocilo
pravocasno izplacilo delovne uspesnosti v skladu s tem pri januarski placi v februarju.

4. Razno

a) Prejeli smo vec kriti¢nih pripomb ¢lanov, ki uporabljajo permanentno karto za bazene. Nekateri nasi ¢lani le-to
izkorisc¢ajo in se ne vpisujejo v program, ki ga imamo za vodene evidence koris¢enja omenjene karte.

Tako predlagamo, da se razpiSejo posamezne karte za plavanje v Vodnem mestu Atlantis tako kot tudi karte za savno, ki
bodo participirane strani sindikata. Na tak nacin bo lahko vsak posameznik/¢lan kupil ve¢ kart in jih bo koristil, kadar ga

bo volja. V letosnjem letu (2025) smo sicer namenili za Atlantis bazene 3.500 EUR, za savne pa 1.500 EUR.

Sklep 4: Predlagamo, da se razpisejo posamezne karte, vendar moramo predhodno pridobiti podatke o cenah razli¢nih
aktivnosti v Atlantisu.

b) V mesecu septembru smo obnovili abonmaje za Dramo, Mestno gledalisce in Cankarjev dom.

c) Konec meseca decembra zacetku januarja 2026 moramo obnoviti pogodbo s »Sport Ljubljana«, po kateri imajo
vsi zaposleni na 1JS 20-odstoten popust pri nabavi kart za $portne aktivnosti, ki jih organizira in nudi Sport Ljubljana.

) V soboto, 13. decembra 2025 imamo dogodek boZicno-novoletnega obdarovanja otrok delavcev zaposlenih na
1JS. Kot vsako leto bo dogodek potekal v Peterlinovi predavalnici, z igrico Sentjakobskega gledali$¢a in prihodom dobrega

moza, ki bo otrokom razdelil darila. Priprave na dogodek, ki ga pripravlja izklju¢no pisarna sindikata, so v zakljucni fazi.

d) V mesecu septembru in oktobru smo razpisali dva izleta. Ker se na nobenega od izletov ni prijavilo ustrezno
Stevilo ¢lanov, izletov nismo realizirali.

e) Naslednja seja 10 SVIZ/UJS bo predvidoma potekala sredi januarja 2026, po predhodnem obvestilu ¢lanom 10
sindikata 1JS.
Seja se je zakljucila ob 10.30.

Sejo je vodil: J. Pungercar Zapisnik pripravila: M. Straus P.
Zapisnik pregledal: J. Pungercar

Ljubljana, 19. 1. 2026



