
Sindikat Instituta "Jožef Stefan" 

L J U B L J A N A 

Z A P I S N I K  št. 10/17 
seje Izvršilnega odbora sindikata SVIZ/IJS z dne 17. 5. 2017, ob 15.00, ki je potekala v sejni sobi IJS. 
  
Prisotni: C. Filipič,  M. Gams, Z. Jernejc, G. Kramberger, R. Pergarec, M. Štraus, I. Zajc. 
  
Odsotnost zaradi službenih obveznosti, dopusta ali bolniške odsotnosti so opravičili: R. Bevc, 
K. Ernestl, I. Falnoga, A. Fekonja, T. Martun, M. Koželj, J. Pungerčar, T. Ručigaj, G. Tavčar. 
  
Na sejo sta bila vabljena tudi B. Črnič in B. Žefran, oba sta je svojo odsotnost opravičila. 
  
1.         Potrditev točk dnevnega reda in zapisnika št. 9/17, seje z dne 3. 5. 2017 
  
Potrdili smo točke dnevnega reda, pregledali sklepe in potrdili zapisnik zadnje seje IO SVIZ/IJS. Člani, ki se 
seje niso udeležili, se bodo o zapisniku izjasnili po e-pošti.             
  
2.         Tekoče zadeve 
  
15. in 16. maja 2017 je potekal srečanje sindikalnih zaupnikov VŠZ SVIZ Slovenije. Na izobraževalni seminar 
in konferenco so bili vabljeni vsi naši sindikalni zaupniki, udeležili so se je J. Pungerčar, M. Štraus in I. Zajc. 
  
V prvem sklopu je D. Korže, predsednik sindikalne konference VŠZ, prisotne seznanil z dogajanji na 
področju delovanja konference. 
  
Z Ministrstva za izobraževanja, znanosti in šport sta predstavila aktualne teme vabljena gosta, državni 
sekretar dr. T. Boh in generalni direktor Direktorata za visoko šolstvo dr. Stojan Sorčan.  Med drugim smo 
govorili o izhodiščih in sprejemanja Zakona o visokem šolstvu ter Zakona o raziskovalni in razvojni 
dejavnosti, aneksih h kolektivnim pogodbam in ostalih dogajanjih na področju, ki jih pokriva MIZŠ. 
  
Glavni tajnik B. Štrukelj je prisotne seznanil s tekočo problematiko pogajanj z vlado. Kljub temu, da bi po 
planu pogajanja za odpravo plačnih anomalij morala biti zaključena do 1. maja, se obe strani, vladna in 
sindikalna, le stežka približujeta skupnemu kompromisu. Da bi prišlo do podpisa sporazuma (najkasneje 
do 16. junija 2017), se morata z izpogajanimi predlogi strinjati vladna stran in večina reprezentativnih 
sindikatov. Želje, ki so jih sindikati predlagali za odpravo plačnih anomalij, se razhajajo za nekaj deset 
milijonov, saj je vlada za odpravo plačnih anomalij v letu 2017 namenila le 70 milijonov EUR. 
             
Strokovna sodelavka GO SVIZ N. Götz, univ. dipl. prav., je prisotnim razložila pravni vidik pogajanj in 
izpolnjevanje zavez vlade v letu 2017, podpisanih v lanskem letu. 
  
Zelo zanimiva so bila predavanje o »Pravici do dela beguncev in begunk ter njeno uresničevanje«, ki ga je 
predstavila N. Vrečar, kratka delavnica o »Nenasilni komunikaciji«, ki jo je vodila mag. M. Novak, in 
predavanje o zasebnosti na delovnem mestu, varovanju osebnih podatkov, objektov, ločnica med 
zasebnim in javnim, ki ga je imela informacijska pooblaščenka M. Prelesnik. 
             



V nadaljevanju je sledila sindikalna konferenca pod vodstvom D. Koržeta, strokovna služba SVIZ pa je 
prisotne seznanila, kaj so naloge sindikalnega zaupnika (vodenje evidenc članstva, informiranje članov o 
tekočih dogajanjih, koriščenje sindikalnih ugodnosti in podobno). 
  
3.         Regres 
  
Na željo članov objavljamo letošnjo lestvico regresa, katerega višina je urejena v ZUPPJS17. Plačni razred 
za določitev višine regresa javnim uslužbencem oziroma funkcionarjem je plačni razred, v katerega je 
uvrščen javni uslužbenec oziroma funkcionar na zadnji dan meseca aprila 2017. Če javni uslužbenec 
oziroma funkcionar na ta dan še ni pridobil pravice do plače v skladu s plačnim razredom, v katerega je 
uvrščen, je plačni razred za določitev višine regresa plačni razred, v skladu s katerim je javni uslužbenec 
oziroma funkcionar prejel plačo na zadnji dan meseca aprila 2017. 
  
Regres za letni dopust za leto 2017, ki se izplača pri plači za mesec maj 2017 (pri nas na IJS 15. junija), 
pripada zaposlenemu glede na plačni razred zaposlenega, in sicer: 
             – do vključno 16. plačnega razreda 1.000,00 €; 
             – od 17. do vključno 40. plačnega razreda 790,73 €; 
             – od 41. do vključno 50. plačnega razreda 600,00 €; 
             – od 51. plačnega razreda in višjega 500,00 €. 
Gre seveda za bruto zneske. 
  
4.         Nakup poslovnih prostorov 
  
M. Gams je prisotne seznanil, da se še vedno prodajajo poslovni prostori v zgradbi na Teslovi ulici, kjer 
imajo nekateri odseki že svoje laboratorije. Izvedelo se je, da  namerava lastnik prodati še dve nadstropji 
zgradbe Fakulteti za zdravstvo Angele Boškin z Jesenic. M. Gams predlaga, da bi moral dati IJS negativno 
mnenje za prodajo prostorov, saj bi potrebovali poslovne prostore posamezni odseki z IJS. 
  
Predlog ni bil izglasovan, so pa kolegi z Reaktorja v kasnejši razpravi omenili, da je na Reaktorju dovolj 
prostora tudi za potrebe drugih odsekov. 
  
5.         Razno 
  
a)         Priprave na sindikalni piknik, ki bo 8. junija 2017 na Brnčičevi ulici, potekajo brez posebnosti. Da 
bomo vedeli približno število oseb, ki se bodo piknika udeležile, bomo  približno 10 dni pred piknikom 
izvedli mini anketo, kdo se bo piknika predvidoma udeležil. 
  
b)        Na razpisani izlet med 26. in 28. majem 2017 v Italijo se je prijavilo 24 oseb. Še vedno še lahko prijavi 
nekaj posameznikov. Polna cena izleta je 209,00 EUR, tj. brez participacije sindikata v znesku 40,00 EUR. 
  
c)         Ker nam tokrat seje ni uspeli sklicati na Reaktorju, bo tam predvidoma potekala naslednja seja. 
  
Seja je bila končana ob 16.00. 
Sejo je vodil: M. Gams                                                                Zapisnik pripravila:          M. 
Štraus                                                                                                                                          Zapisnik 
pregledal:         J. Pungerčar 
Ljubljana, 31. 5. 2017 
  



Poslano:              - članom IO SVIZ/IJS 
                                - članom NO SVIZ/IJS 
                                - vodstvu IJS 
  
 


