Sindikat Instituta "JozZef Stefan"
LJUBLJANA

ZAPISNIK st.14/18
seje lzvrsilnega odbora sindikata SVIZ/IJS z dne 28. 11. 2018, ob 15.00, v sejni sobi 1JS
Prisotni: B. Crni¢, A. Fekonja, M. Gams, M. Kozelj, T. Martun, J. Pungercar, M. Straus, I. Zajc.

Odsotnost zaradi sluzbenih obveznosti, dopusta ali bolniSke odsotnosti so opravicili: R. Bevc, M.
Grmovsek Levec, G. Kramberger.

1. Potrditev tock dnevnega reda in zapisnika
Prisotni smo potrdili nekoliko spremenjen dnevni red in zapisnik St. 13/18, seje z dne 17. 10. 2018.
2.  Pogajanja z vlado za visje place

J. Pungercar je na kratko opisal, kako so potekala pogajanja z vladno stranjo za visje place, saj je
bil aktivni ¢lan Svizove pogajalske skupine. Istoasno kot so potekala zadnja glavna pogajanja
vlade in sindikatov javnega sektorja, je bil 19. in 20. 11. 2018 je tudi 10. kongres SVIZ Slovenije.
Zato je glavni tajnik B. Strukelj zaprosil J. Pungercarja za pomo¢, da ga v ponedeljek, 19. 11.,
nadomesc¢a na pogajanjih. Glede na izpogajano je J. Pungeréar svojo nalogo dobro opravil, saj je
vlada s Svizom in nekaterimi ostalimi sindikati javnega sektorja, ki so bili v stavki, Ze ¢ez dva dni
parafirala prve stavkovne dogovore. Glavne toc¢ke doseZenega sporazuma, ki so zelo pomembne
za zaposlene na IS in raziskovalni dejavnosti nasploh, ki jih je J. Pungeréar po e-posti takoj poslal
¢lanom SVIZ/IJS in vsem ostalim zaposlenim na institutu, so — naj ponovimo:

- dvig pla¢ vseh zaposlenih za 1 plac¢ni razred (en PR ustreza 4 % osnovne place) s 1. 1. 2019
(skupno +1 PR);

- dodaten dvig za zaposlene na delovnih mestih do vklju¢no 26. placnega razreda s 1. 11. 2019 za
tiste, ki v letu 2017 niso bili delezni zviSanja pri odpravi anomalij;

- dodaten dvig za zaposlene na delovnih mestih nad 26. placnim razredom za 1 plaéni razred s 1.
11. 2019 (skupno +2 PR);

- dodaten dvig za zaposlene na delovnih mestih z (znanstvenim) magisterijem in doktoratom za
1 placnirazred s 1. 9. 2020 (skupno +3 PR);



- Se dodaten dvig na 4 delovnih mestih v raziskovalni dejavnostis 1. 9. 2020 v VII. in VIII. tarifnem
razredu, in sicer Asistent (Sifra H017001), Raziskovalec (H017004) in Asistent z magisterijem
(HO18001) za 2 pla¢na razreda in Raziskovalec z magisterijem (H018003) za 1 placni razred (gre
za odpravo starih, konc¢no tudi s strani vlade priznanih anomalij; skupno +4 oz. +5 PR);

- zaposleni z minimalno placo prejmejo v letoSnjem decembru poracun regresa za letni dopust
do visSine 1.050 evrov bruto (v znesku 207,21 evra bruto);

- na novo se uvede jubilejna nagrada za 40 let delovne dobe v javhem sektorju (v visini tiste za
dosezenih 30 let) in viSina odpravnine ob upokojitvi ponovno znasa tri zadnje place delavca
oziroma povprecne place v Republiki Sloveniji (doseZzeno v pogajanjih z drugimi sindikati);

- Zal smo morali pristati na podaljSanje zamrznitve delovne uspesnostido 1. 7. 2020 in trajni zamik
izplacila visje place v skladu z napredovanjem v placni razred ali naziv (slednje, v naziv, za nas ne
velja) na zadnji mesec v letu.

3. Ostale tekoce zadeve

a) Glavni tajnik Sindikata vzgoje, izobraZevanja, znanosti in kulture Slovenije (SVIZ) Branimir
Strukelj je tako v sredo, 21. novembra 2018, v imenu pogajalske skupine SVIZ parafiral stavkovni
sporazum z vladno pogajalsko skupino. SVIZ je tudi reprezentativni sindikat za podrodje
raziskovalne dejavnosti in s tem zelo pomemben za nas.

Vec o vsem dosezenem lahko preberete na spletnih straneh sindikata (https://www.sviz.si/).

b) J. Punger&ar in M. Straus P. sta se udeleZila 10. kongresa SVIZ Slovenije, ki je potekal med
19. in 20. 11. 2018. Kongres je potekal v duhu pogajanj vlade in sindikatov, saj bodo sprejeti
zakoni vplivali na Zivljenje posameznika naslednjih nekaj let. Delegati so pregledali delovanje
sindikata v preteklih stirih letih in sprejeli programske usmeritve za naslednje 4-letno obdobje, to
je do leta 2022, in predlagali spremembe Statuta SVIZ Slovenije. Izvolili so glavnega tajnika SVIZ
Slovenije za naslednji 4-letni mandat. Na to funkcijo je bil soglasno ponovno izvoljen Branimir
Strukelj.

c) Glasovanje o podpisu sporazuma o stavkovnih zahtevah SVIZ je potekalo skladno z navodili
SVIZ Slovenije. lzvedli smo ga v dogovorjenem roku med 23. in 28 novembrom 2018 in rezultat
sporocili na SVIZ Slovenije. Glasovnice z vprasanjem »Ali se ¢lani strinjajo z zvisanji in datumi
uveljavitve dogovorjenega na pogajanjih z vlado RS, kot izhaja iz stavkovnega sporazuma z dne
21. 11. 2018?« smo razposlali na 318 ¢lanov, vrnilo se je 239 glasovnic. Za podpis sporazuma se
je odlocilo 235 ¢lanov (98,3 %), 4 ¢lani so bili proti.

¢)  Stavkovni sporazum, dogovor o placah in anekse h kolektivhim pogodbam je vladaz
reprezentativnimi sindikati javnega sektorja podpisala 3. decembra 2018.



S tem bo pri veliki vecini zaposlenih v javhem sektorju prislo do dviga pla¢, hkrati pa so
odpovedane stavkovne aktivnosti, napovedane za prihodnje dni.

d) Prejeli smo vabilo SVIZ OO Ljubljane in okolice, da se dne 5. decembra 2018 ob 11.00
udelezimo stavke »Skupaj za visje place« pred Gospodarsko zbornico na Dimicevi ulici v Ljubljani,
in sicer v podporo delavcem zasebnega sektorja. Stavko organizirata Zveza svobodnih sindikatov
Slovenije in Konfederacija sindikatov Slovenije Pergam v podporo premalo plac¢nim zaposlenim in
visje minimalne place.

Zeleno je, da se stavke udeleZi vsaj 10 ¢lanov z nase ustanove. Clane smo Ze pozvali, naj se je
udelezijo in nam svojo namero sporocijo.

3. Izlet

Na Zeljo ¢lanov bomo 15. 12. 2018 organizirali enodnevni izlet z avtobusom v Graz v Avstrijo z
obiskom tovarne ¢okolade. V kolikor se bo izleta udelezilo zadostno Stevilo oseb, bo izlet tudi
izveden. Ker je izlet enodneven, bomo ¢lanom sindikata participirali 20,00 EUR na osebo. Na izlet
se lahko prijavijo tudi neclani sindikata. Prijave na izlet potekajo kot obi¢ajno, zanimanje zanj pa
je relativno veliko.

4, Novoletno obdarovanje otrok

Kot vsako leto doslej bomo tudi letos, 8. decembra 2018 s pri¢etkom ob 10.00 v Peterlinovem
paviljonu, organizirali boZi¢no-novoletno obdarovanje otrok, starih od 2 do 8 let, naSih
sodelavcev. V letoSnjem letu imamo 225 tak$nih otrok. S pripravami smo priceli Ze v mesecu
septembru in zapletov ne pricakujemo. StarSe smo tudi predéasno pozvali, da vpiSejo svoje
otroke v kadrovsko evidenco, da kdo ne bo prikrajsan za darilo.

5. Razno

a) Pregledati moramo spletno stran SVIZ/1JS in med ugodnosti vnesti sklep st. 1 seje 10 z
dne 17. 10. 2018, ki govori o participaciji sindikata pri udelezbi nasih ¢lanov na izletih.

b) Na razpis smo s strani ¢lanov prejeli Zeljo za nakup 63 smucarskih vozovnic za Krvavec.
Na zadnji seji nismo vedeli, koliko natan¢no bi karto participirali, ker nismo vedeli, koliko bo Zelja
za nakup kart, zato smo zdaj predlagali, da k smucarsski vozovnici participiramo najvec toliko kot
pri posamezni vstopnici za gledalisce.

Ker imamo letos poskusno nacrtovanih 500 EUR za smucarske karte, smo sprejeli nasledniji sklep.

Sklep 1: K posamezni dnevni smucarski vozovnici bo nas sindikat prispeval 8,00 EUR.

c) Ponovno zbiramo ponudbe za nakup seta 300 kart za Atlantis, Savna in bazeni, saj je pri
skupnem narocilu 300 kart popust na karto 50-odstoten.



Polnacena  4-urne karte je 31,00 EUR, spopustom 15,50 EUR,
Polnacena celodnevne karte je 34,00 EUR, s popustom 17,00 EUR.

Veljavnost vstopnice je 1 leto od datuma nakupa, v Atlantis pa se vstopa v katerem koli ¢asu
dneva.

Vstopnice lahko kupijo tudi drugi zaposleni, vsak ¢lan sindikata pa lahko kupi 1-krat letno
10 kart z dodatnim popustom sindikata, kar znese —2,25 EUR, tako da je cena 4-urne karte
13,25 EUR, celodnevne karte pa 14,75 EUR.

d) Kot vsakokrat doslej naprosamo ¢lane, da se dosledno drzijo urnika vstopna in izstopa v
Atlantis »Termalni tempelj in svet doZivetij«, da ne bi prihajalo do nezelenih tezav. Naj osvezimo
spomin, da sta »Termalni tempelj in svet dozZivetij« brezplacna.

Seja je bila kon&ana ob 16.30. Zapisnik pripravila: M. Straus P.
Sejo je vodil: B. Crnié Zapisnik pregledal: J. Pungercar

Ljubljana, 12. 12. 2018
Poslano: - ¢lanom 10 SVIZ/1JS

- ¢lanom NO SVIZ/1JS
- vodstvu 1JS



