
Sindikat Instituta "Jožef Stefan" 

L J U B L J A N A 

Z A P I S N I K  št. 6/22 
  

seje Izvršilnega odbora sindikata SVIZ/IJS z dne 8. 6. 2022 s pričetkom ob 15.00, ki je potekala 
hibridno, delno v sejni sobi IJS, za sodelavce na Reaktorju pa preko spletne povezave Go 

ToMeeting 
 
 

  
Prisotni: B. Črnič, A. Fekonja, A. Gorišek, M. Koželj, J. Pungerčar, M. Štraus P., I. Zajc in B. Ženko. 
  
Odsotnost so opravičili: R. Bevc, T. Martun, J. Novak. 
  
  
1.       Potrditev točk dnevnega reda in pregled izvrševanja sklepov predhodne seje 

  
Potrdili smo točke dnevnega reda in ugotovili, da so prvi štirje sklepi predhodne seje z dne 11. 5. 
realizirani. Prejeli smo tudi odgovor vodstva na sklep št. 5, v katerem smo jih spraševali, kdaj 
pričakujejo, da bi bilo dejansko možno ponovno odprtje inštitutske restavracije. Prejeli smo 
odgovor, da se bo restavracija predvidoma odprla v jesenskem času, saj naj bi čez poletje ponovili 
razpis za najem restavracije. Člani IO SVIZ/IJS so predlagali, da bi želeli s predlogi sodelovati pri 
pripravi razpisa. 
  
Sklep 1: Vodstvo bomo zaprosili, da bi eden ali dva člana IO SVIZ/IJS sodelovala pri pripravi razpisa 
s predlogi pred javno objavo za najem menze. 
  
2.       Tekoče zadeve (novi IO, rezultat razpisa za profesionalnega sindikalnega 
zaupnika,       regres, funkcije v SVIZ-u) 
  
a)      IO SVIZ/IJS, ki je bil potrjen aprila 2022, se je tokrat prvič sestal v novi zasedbi: R. Bevc, B. 
Črnič, A. Fekonja, A. Gorišek, M. Koželj, T. Martun, J. Novak, J. Pungerčar, I. Zajc in B. Ženko. 
Za neprofesionalne sindikalne zaupnike so bili izbrani: B. Črnič, T. Martun, I. Zajc in J. Pungerčar, 
ki je bil hkrati potrjen tudi za predsednika sindikata SVIZ/IJS. 
IO SVIZ/IJS v zgoraj omenjeni sestavi in sindikalni zaupniki so potrjeni za novo mandatno obdobje, 
od 1. junija 2022 do 31. maja 2026, o čemer smo vodstvo IJS in naše člane že obvestili. 
  
 b)     Na razpis za profesionalnega sindikalnega zaupnika, ki je bil interno objavljen 16. maja 
2022, je v roku prispela ena prijava, ki je ustrezala razpisu. Komisija je ugotovila, da Metka Štraus 
P. izpolnjuje vse zahtevane pogoje za delo v sindikalni pisarni SVIZ/IJS iz razpisa in je bila potrjena 



za delo profesionalnega sindikalnega zaupnika za nadaljnje 4-letno obdobje, to je od 1. 8. 2022 
do 31. 7. 2026. 
  
c)       Regres za javni sektor 2022 bo skladno z zakonom izplačan do 1. julija 2022 najmanj v višini 
minimalne plače za leto 2022. Višina regresa za javni sektor v letu 2022 znaša 1.074,43 € bruto. 
Na IJS bo regres za letošnje leto izplačan pri plači 15. junija 2022. 
V kolikor bi prišlo v soglasju z novo vlado do drugačnih, višjih zneskov regresa, kot so Ministrstvu 
za javno upravo sindikati, združeni v KSJS, že predlagali, bo razlika izplačana naknadno. 
  
č)       Za funkcije v naslednjem 4-letnem mandatnem obdobju na nivoju SVIZ OO Ljubljane in 
okolice ter na državni ravni SVIZ-a Slovenije smo predlagali naslednje kandidate, ki jih je 
kandidacijska volilna komisija na SVIZ OO Ljubljane in okolice potrdila: 
  
- Marino Lukšič Hacin za predsednico SK VŠZ na ravni SVIZ OO Ljubljane in okolice; 
  
in na državni ravni SVIZ Slovenije : 
  
- Jožeta Pungerčarja za predsednika konference visokega šolstva in znanosti (SK VŠZ) SVIZ 
Slovenije 

- Metka Štraus Pečar za članico predsedstva SK VŠZ 

- Jožeta Pungerčarja za delegata 11. kongresa SVIZ Slovenije 

  
Kandidaturi za članico predsedstva SK VŠZ SVIZ OO Lj. in okolice Tatjano Martun in Igorja Zajca za 
člana predsedstva je kandidacijska volilna komisija na SVIZ OO Ljubljane in okolica zavrnila, ker v 
okviru SK VŠZ OO predsedstvi nista organizirani na takšen način. 
  
3.       Izvolitev podpredsednika SVIZ/IJS 

  
J. Pungerčar predsednik sindikata SVIZ/IJS je predlagal, da se iz vrst članov IO SVIZ/IJS izvoli 
podpredsednika SVIZ/IJS, ki bo nadomeščal predsednika v primeru odsotnosti. Za to funkcijo je 
predlagal Andreja Goriška, ki se je predlogom strinjal. 
  
Sklep 2: Prisotni so soglasno potrdili Andreja Goriška za podpredsednika SVIZ/IJS v tem mandatu, 
to je do 31. maja 2026. 
  
4.       Volitve za člane UO IJS iz vrst zaposlenih 

  
Na osnovi razpisa volitev za člane Upravnega odbora IJS, z dne 26. maja 2022, je Izvršilni odbor 
sindikata SVIZ/IJS sprejel sklep, da za člana Upravnega odbora IJS iz kolektiva zaposlenih v IJS 
predlaga dva kandidata, ki sta svoji kandidaturi potrdila. 
  
Sklep 3: Za člana Upravnega odbora IJS iz kolektiva zaposlenih predlagamo dr. Gregor 
Krambergerja z odseka F9 in dr. Špelo Stres iz centra CTT.  Sklep o izbiri kandidatov bomo dostavili 



Volilni komisiji, imenovani za izvedbo volitev za člane Upravnega odbora IJS iz kolektiva zaposlenih 
v IJS, v roku, določenem za prijavo, to je do 9. junija 2022. 
  
5.         Razno 

  
a)         Tretji razpisan letošnji izlet v Italijo konec meseca maja je bil uspešno realiziran, čeprav 
sta bila prej dva razpisana izleta odpovedana. 
  
V avgustu bo pod okriljem SVIZ OO Ljubljane in okolice organiziran (enodnevni) naslednji izlet na 
ogled glasbenega dogodka – opere v Veroni (kar smo naše člane že obvestili). Zainteresirani 
izletniki se morajo na dogodek prijaviti do 25. junija 2022, da javimo število udeležencev, da se 
kupijo karte za opero v naprej. Izlet bo organiziran, če se bo prijavilo zadostno število oseb, 
sindikat SVIZ/IJS pa bo prispeval 20 EUR na našega člana/udeleženca izleta. 
  
b)         Za piknik, ki ga nameravamo izvesti v zgodnjem jesenskem času (v prvi polovici 
septembra), moramo pravočasno, tj. v sredini julija, rezervirati prostor na IJS na portalu za 
rezervacije, je opozoril J. Pungerčar. 
  
  
Seja je bila končana ob 16.45. 
  
Sejo je vodil: A. Gorišek                                                         Zapisnik pripravila:     M. Štraus P. 
                                                                                               Zapisnik pregledal:     J. Pungerčar    
  
Ljubljana, 14. 6. 2022 

  
  
Poslano:          - članom IO SVIZ/IJS 

                        - članom NO SVIZ/IJS  
                        - vodstvu IJS 

  
  
  
 


